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| Postanowienia ogdlne

§1
Bank Spoétdzielczy dziata pod firmg Bank Spotdzielczy w Plonsku, w dalszej tresci
Statutu zwany "Bankiem Spoldzielczym". Bank Spotdzielczy moze uzywac
rowniez do celow marketingowych skrétu ,,BS Plonsk™.
Bank Spoétdzielczy posiada osobowoS$¢ prawng 1 jest spoldzielnig prowadzaca
swoja dzialalnos$¢ na podstawie ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu
bankow spétdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych, ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe, ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo
spoldzielcze, innych ustaw, uchwat 1 rekomendacji wydanych przez organy
nadzoru oraz na podstawie niniejszego Statutu.
Bank Spoétdzielczy zrzesza si¢ z bankiem zrzeszajacym.
Bank Spoétdzielczy zatozony jest na czas nieokreslony.
Bank Spotdzielczy moze zrzeszy¢ si¢ w zwigzku rewizyjnym.

§2
Siedzibg Banku Spotdzielczego jest Plonsk.
Bank Spoétdzielczy dziata na terenie catego kraju.
Podstawowa strukture organizacyjng w Banku Spoétdzielczym tworza:
1) Centrala,
2) Oddzialy.
W ramach Banku Spoétdzielczego tworzone sg: Filie i Bankowe Punkty Obstugi
podporzadkowane bezposrednio Oddziatom.
Szczegdlowq strukture organizacyjng w Banku Spoétdzielczym okresla Regulamin
Organizacyjny.

IT Celi przedmiot dzialania Banku Spéldzielczego

§3
Bank Spotdzielczy, dziatajac w interesie swoich cztonkdéw, prowadzi dziatalnos¢
bankowg na rzecz o0so0b fizycznych, o0s6b prawnych oraz jednostek
organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej, jezeli posiadaja zdolnosé
prawna.
Przedmiot dziatania Banku Spoétdzielczego obejmuje nastepujace czynnosci
bankowe:
1) przyjmowanie wkladow pienieznych ptatnych na zadanie lub z nadejSciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wktadow,
2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,
3) udzielanie kredytow,
4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych,
5) przeprowadzanie bankowych rozliczen pieni¢znych,
6) udzielanie pozyczek pienigznych,
7) operacje czekowe i wekslowe,
8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,
9) nabywanie i zbywanie wierzytelnosSci pieni¢znych,
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10) przechowywanie przedmiotéw i papierow warto$ciowych oraz udostepnianie
skrytek sejfowych,

11) udzielanie i potwierdzanie porgczen,

12) prowadzenie skupu i sprzedazy warto$ci dewizowych,

13) posredniczenie w dokonywaniu przekazow pienieznych oraz rozliczen w
obrocie dewizowym. Przekazy pieni¢zne dokonywane sg za posrednictwem
Banku Zrzeszajacego.

Czynnosci bankowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, 4, 6 1 11, Bank Spotdzielczy

moze wykonywa¢ z osobami fizycznymi zamieszkujacymi lub prowadzacymi

przedsigbiorstvo na terenie dzialania Banku Spoéidzielczego lub z osobami
prawnymi i jednostkami organizacyjnymi nieposiadajagcymi osobowosci prawnej,

a posiadajacymi zdolno$¢ prawna, majacymi siedzibe lub jednostki organizacyjne

na terenie dzialania Banku Spoétdzielczego.

Czynnosci bankowe, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4 i 11 Bank Spoétdzielczy moze

wykonywac¢ w zakresie 1 trybie uzgodnionym z Bankiem Zrzeszajacym.

Bank Spotdzielczy wykonuje réwniez nastgpujace czynnosci:

1) okreslone w art. 69 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi na warunkach okreslonych w art. 70 ust. 1 pkt 4
tej ustawy,

2) dokonuje, na warunkach uzgodnionych z dluznikiem, zamiany wierzytelnosci
na skladniki majatku dtuznika,

3) nabywa i zbywa nieruchomosci,

4) swiadczy ustugi konsultacyjno-doradcze w sprawach finansowych,

5) wydaje $rodki identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisOw o ustugach
zaufania,

6) $wiadczy ustugi finansowe w zakresie:

a) posrednictwa ubezpieczeniowego,
b) posrednictwa w sprzedazy ushug leasingu finansowego,
c) faktoringu.

Poza czynno$ciami wymienionymi w ust. 2 i 5 Bank Spotdzielczy wykonuje

czynnos$ci zwigzane ze $wiadczeniami przyznawanymi na podstawie przepisow

ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci 1 przepisOw ustawy o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Bank Spotdzielczy jest obowiazany do sprzedazy sktadnikéw majatku, o ktorych

mowa w ust. 5 pkt 2, w okresie nie dluzszym niz 5 lat od daty nabycia.

Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 6, nie spoczywa na Banku Spotdzielczym,

jezeli przejete sktadniki majatku wykorzysta do prowadzenia wlasnej dziatalno$ci

bankowej.

Kazdorazowe objecie lub nabycie akcji lub praw z akcji lub udziatow innej osoby

prawnej, wymaga uzyskania zgody Banku Zrzeszajacego. Zgody Banku

Zrzeszajacego nie wymaga obejmowanie lub nabywanie akcji lub praw z akcji lub

udzialow bankow.

Bank Spotdzielczy moze, w drodze umowy zawartej na pismie, na zasadach

okreslonych w ustawie Prawo bankowe, powierzy¢ przedsiebiorcy lub

przedsigbiorcy zagranicznemu, wykonywanie:
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1) w imieniu i na rzecz Banku Spoétdzielczego posrednictwa w zakresie
czynnosci wymienionych w art. 5 1 6 ustawy Prawo bankowe, okreslonych w
przedmiocie dzialania Banku Spotdzielczego,

2) czynnosci faktycznych zwigzanych z dziatalno$cig bankowa.

Szczegdtowe zasady, zakres i tryb powierzenia, o ktorym mowa w ust. 9 okresla

regulamin uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany przez Rad¢ Nadzorcza.

Ograniczen okreslonych w ust. 3 nie stosuje si¢ jezeli ustawa o funkcjonowaniu

bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych tak stanowi.

Bank Spétdzielczy moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ spoteczng i o§wiatowo-kulturalng

na rzecz swoich cztonkow 1 ich srodowiska.

§ 4

Czynnosci, o ktorych mowa w postanowieniach Statutu okreslajacych przedmiot
dziatania Banku Spoéldzielczego, nalezy sklasyfikowa¢ wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD).

III Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§5
Cztonkiem Banku Spotdzielczego (zwanym dalej cztonkiem lub cztonkiem Banku
Spotdzielczego) moze by¢ osoba fizyczna o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, a takze osoba prawna.
Warunkiem przyjecia na cztonka Banku Spoéldzielczego jest ztozenie deklaracji,
ktora powinna zawierac:
1) imig i nazwisko, miejsce zamieszkania - w przypadku osoby fizycznej,
2) nazwg, siedzibe i adres do korespondencji —w przypadku osoby prawnej,
3) ilo$¢ zadeklarowanych udziatow,
4) adres do dorgczen elektronicznych wpisany do bazy adresow elektronicznych,
o ile osoba przystgpujaca taki posiada,
5) adres poczty elektronicznej - w przypadku, gdy osoba przystepujaca nie
posiada adresu, o ktéorym mowa w pkt 4.
Deklaracja powinna by¢ ztozona, pod rygorem niewazno$ci, na piSmie
utrwalonym w postaci elektronicznej lub papierowej. Pisma utrwalone w postaci
elektronicznej przesyta si¢ na adres do dorgczen -elektronicznych Banku
Spoéidzielczego 1 opatruje si¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem osobistym lub podpisem zaufanym. Pismo utrwalone w postaci
papierowej opatruje si¢ podpisem wlasnorgcznym. Deklaracja moze by¢ réwniez
ztozona pod rygorem niewaznosci w formie dokumentowe;.
Dalsze udzialy, jak 1 wszelkie zmiany danych zawartych w deklaracji deklaruje sie
na pismie.
O przyjeciu w poczet czionkéw Banku Spoéldzielczego decyduje Zarzad,
podejmujac w tym przedmiocie uchwate w terminie jednego miesigca od dnia
ztozenia deklaracji.
O uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw Banku Spotdzielczego lub uchwale
odmawiajacej przyjecia, skladajacy deklaracje powinien by¢ zawiadomiony na
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piSmie w ciggu dwoch tygodni od dnia jej podjecia. Zawiadomienie o odmowie
przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie.

Przyjecie deklaracji w przypadku deklaracji utrwalonej w postaci papierowe;j
powinno by¢ potwierdzone na deklaracji podpisem cztonkow Zarzadu lub oséb do
tego przez Zarzad upowaznionych. W przypadku deklaracji utrwalonej w postaci
elektronicznej potwierdzenie przyjecia deklaracji wydaje si¢ niezwlocznie w
odrebnym dokumencie na piSmie. W potwierdzeniu przyjecia deklaracji podaje si¢
dat¢ uchwaly o przyjeciu. Obowigzuje to roéwniez przy zmianie danych
dotyczacych zadeklarowanych udziatow.

Od decyzji odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkow Banku Spoétdzielczego,
zainteresowanemu przystuguje prawo wniesienia odwotania w formie pisemnej do
Rady Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania.

Rada Nadzorcza zobowigzana jest rozpatrzy¢ odwotanie w terminie trzech
miesigcy od daty jego otrzymania. Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w tej
sprawie jest ostateczna.

§6

Czlonkowie majg prawo:

1) bra¢ udziat w Zebraniach Przedstawicieli i Zebraniach Grup Cztonkowskich,
réwniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢,

2) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organdéw Banku Spotdzielczego, na zasadach
okreslonych w Statucie,

3) otrzymac odpis Statutu i regulamindéw, zaznajamiac¢ si¢ z uchwaltami organow
Banku Spoéldzielczego, protokotami obrad organdéw Banku Spoétdzielczego,
protokotami lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami
zawieranymi przez Bank Spoétdzielczy z osobami trzecimi, z zastrzezeniem, ze
Bank Spotdzielczy moze odmowi¢ czitonkowi (odmowa powinna by¢
wyrazona na pismie) wgladu do uméw zawieranych z osobami trzecimi, jezeli
naruszatoby to prawa tych osoéb lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, zZe
cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem
Banku Spoétdzielczego i przez to wyrzadzi Bankowi Spotdzielczemu znaczng
szkode,

4) uczestniczy¢ w podziale nadwyzki bilansowej w formie oprocentowania kwot
wptaconych na udziaty,

5) przegladaé rejestr cztonkow,

6) ocenia¢ dziatalnos¢ Banku Spoétdzielczego, zgtasza¢ wnioski jego dotyczace i
zadac¢ informacji o sposobie ich zalatwienia.

Czlonkowie majg rowne prawa bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych udziatéw.

§ 6a
Udzialy cztonkowskie w Banku Spoétdzielczym sg niezbywalne.
Spadkobierca zmartego czlonka Banku Spotdzielczego dziedziczy udziaty, jezeli
jest cztonkiem Banku Spotdzielczego lub zlozyt deklaracje przystapienia do
Banku Spétdzielczego. Jezeli spadkobiercow jest wigcej niz jeden, powinni oni



wskazac¢ jednego sposrod siebie, ktory bedzie wykonywat uprawnienia wynikajace
z udziatow.

Cztonek moze, w deklaracji przystgpienia do Banku Spoéldzielczego lub w
pisemnym oswiadczeniu ztozonym Bankowi Spotdzielczemu, wskaza¢ osobe,
ktorej po jego $mierci Bank Spotdzielczy jest obowigzany wyptaci¢ udziaty oraz
inne nalezno$ci zwigzane z udzialami. Udzialy oraz naleznosci te nie wchodzg do
spadku po zmarlym cztonku. Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania
udziatow 1 naleznosci moze by¢ w kazdym czasie zmienione lub odwotane przez
cztonka Banku Spotdzielczego.

Spadkobiercy dziedziczagcemu udzialy przystuguje roszczenie o przyjecie w poczet
cztonkow Banku Spoéldzielczego bez obowiagzku wniesienia wpisowego. Przyjecie
w poczet cztonkow nastepuje ze skutkiem od dnia $mierci spadkodawcy. W razie
odmowy przyjecia w poczet czlonkow, a takze w razie niezlozenia deklaracji
przystapienia do Banku Spoéldzielczego przez spadkobierce Bank Spotdzielczy jest
obowigzany wyptaci¢ spadkobiercy réwnowartos¢ przypadajacych mu udziatow
zmartego cztonka na zasadach okreslonych w § 16.

§7

Cztonkowie sg zobowigzani:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

wnie$¢ wpisowe 1 zadeklarowane udziaty,

stosowa¢ si¢ do postanowien Statutu, regulaminéw i1 uchwat organéw Banku
Spoéidzielczego,

troszczy¢ si¢ o jego dobro i rozwoj, dbaé o poszanowanie i pomnazanic jego
majatku, oraz prawidlowe wykonywanie zadan statutowych, jak rowniez
zapobiega¢ dziataniom na szkod¢ Banku Spotdzielczego,

bra¢ czynny udziat w pracach organdéw statutowych Banku Spoéidzielczego, do
ktorych zostali wybrani,

uczestniczy¢ w pokrywaniu strat Banku Spotdzielczego do wysokosci
zadeklarowanych udziatow,

niezwlocznie zawiadamia¢ Bank Spotdzielczy o zmianie danych zawartych w
deklaracji, o ktorej mowa w § 5 ust. 2,

poinformowac¢ Bank Spoéidzielczy o posiadanym adresie poczty elektronicznej lub
adresie do dorgczen elektronicznych wpisanym do bazy adresow elektronicznych,
chyba, ze informacj¢ te zawarto w deklaracji, o ktorej mowa w § 5 ust. 2 lub
zawiadomieniu, o ktorym mowa w pkt 6.

§8

Zarzad prowadzi rejestr cztonkow zawierajacy ich imiona i nazwiska oraz miejsce
zamieszkania (w odniesieniu do cztonkow bedacych osobami prawnymi — ich nazwe,
siedzibe 1 adres do korespondencji), udostepniony Bankowi Spoéidzielczemu przez
cztonka adres poczty elektronicznej lub adres do dorgczen elektronicznych wpisany do
bazy adresow elektronicznych, wysoko$¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatow,
zmiany tych danych, dat¢ przyjecia w poczet czitonkow, datg wypowiedzenia
cztonkostwa i1 jego ustania. Czlonek Banku Spoétdzielczego, jego matzonek i
wierzyciel cztonka lub Banku Spotdzielczego ma prawo przegladac rejestr.



§9
Czlonkostwo ustaje na skutek:
1) wystgpienia za wypowiedzeniem,
2) wykreslenia z rejestru cztonkow,
3) wykluczenia,
4) $mierci cztonka lub ustania osoby prawnej bedacej cztonkiem.
Wystgpienie moze nastgpi¢ w kazdym czasie za 3 miesigcznym okresem
wypowiedzenia. Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane pod rygorem
niewaznos$ci na piSmie. Za date wystagpienia uwaza si¢ nastepny dzien po uptywie
okresu wypowiedzenia i z tym dniem skresla si¢ czlonka z rejestru.
Bank Spoldzielczy moze rozwigza¢ stosunek czlonkostwa tylko przez
wykluczenie albo wykreslenie cztonka.

§10

Cztonek moze by¢ wykreslony z rejestru cztonkow w przypadku gdy:

1)

2)

przestat odpowiada¢ wymogom przewidzianym w Statucie i przepisach prawa,
jakim winien odpowiada¢ cztonek,

nie wykonuje obowiagzkow statutowych z przyczyn przez niego niezawinionych, w
tym réwniez gdy nie wptlacit wpisowego lub nie wnidst udzialéw w terminie
przewidzianym w niniejszym Statucie.

§11
Skreslenie z rejestru cztonkoOw nastepuje w razie $mierci czlonka, ze skutkiem od
dnia zgonu.
Skreslenie z rejestru cztonkOw nastgpuje réwniez w przypadku ustania osoby
prawnej, ktéra jest cztonkiem Banku Spoétdzielczego, ze skutkiem od dnia utraty
osobowosci prawnej.
Jezeli zmarly cztonek pozostawil wiecej niz jednego spadkobierce, spadkobiercy
powinni w celu wykonywania przechodzacych na nich praw majatkowych
zmarlego ustanowi¢ wspdlnego pelmomocnika lub wskaza¢ zarzadce
ustanowionego przez sad przy odpowiednim zastosowaniu przepisow Kodeksu
cywilnego o zarzadzie rzeczg wspolng.

§12
Wykluczenie cztonka moze nastgpi¢, gdy z jego winy umyslnej lub z powodu
razgcego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Banku Spoétdzielczym nie da si¢
pogodzi¢ z postanowieniami Statutu lub dobrymi obyczajami.
Przyczyne wykluczenia stanowig:
1) umyslne dziatanie na szkode Banku Spotdzielczego lub dziatanie wbrew jego
interesom lub interesom innych cztonkow,
2) uporczywe i zawinione niewykonywanie istotnych obowiazkéw statutowych
lub zobowigzan wobec Banku Spotdzielczego.

§13
Wykluczenia lub wykreslenia czionkéw dokonuje Rada Nadzorcza. Przed
podjeciem uchwaly Rada Nadzorcza ma obowigzek wyslucha¢ wyjasnien



zainteresowanego czlonka. Rada Nadzorcza ma obowigzek zawiadomi¢ cztonka

na pismie z uzasadnieniem o jego wykresleniu albo wykluczeniu w terminie

dwoch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Zawiadomienie zwrdcone z powodu
niezgloszenia przez czlonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawng
doreczenia.

Cztonek wykluczony lub wykreslony z rejestru cztonkéw ma prawo:

1) odwota¢ si¢ od uchwaly Rady Nadzorczej do Zebrania Przedstawicieli -
odwotaniec w formie pisemnej nalezy wnie$¢ w terminie 14 dni od dnia
doreczenia cztonkowi zawiadomienia o tresci uchwaty z uzasadnieniem,

2) zaskarzy¢ uchwale Rady Nadzorczej do sagdu w terminie 6 tygodni od dnia
doregczenia uchwaty z uzasadnieniem.

Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Zebraniu Przedstawicieli, o

ile wptynie z zachowaniem terminu wymaganego do zwolania Zebrania

Przedstawicieli, nie pdzniej jednak niz w ciggu 12 miesiecy od dnia wniesienia

odwotania. Odwotujacy sie czlonek powinien by¢ zawiadomiony o terminie

Zebrania Przedstawicieli co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem.

Odwotujacy si¢ ma prawo by¢ obecny na posiedzeniu przy rozpatrywaniu

odwotlania 1 je popiera¢. Bank Spoéldzielczy dorgcza odwolujacemu si¢ odpis

uchwaly Zebrania Przedstawicieli z uzasadnieniem w terminie 14 dni od dnia
podjecia uchwaty.

Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwilg:

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady
Nadzorczej, chyba ze cztonek przed upltywem tego terminu wniost odwotanie
od uchwaty Rady Nadzorczej do Zebrania Przedstawicieli,

2) bezskutecznego uplywu terminu do wniesienia do Zebrania Przedstawicieli
odwotania od uchwaty Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest dtuzszy od
terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady Nadzorcze;,

3) bezskutecznego uplywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Zebrania
Przedstawicieli,

4) prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchylenie uchwaty Rady
Nadzorczej albo Zebrania Przedstawicieli.

W przypadku dorgczenia cztonkowi uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu

wraz z uzasadnieniem z wykorzystaniem uslugi rejestrowanego dorgczenia

elektronicznego do ustalenia dnia dorgczenia stosuje si¢ przepis art. 42 ustawy z

dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych.

§14
W  sprawach spornych miedzy cztonkiem a Bankiem Spotdzielczym
rozpatrywanych w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym cztonkowi przystuguje
prawo wniesienia odwotania:
1) oduchwat Zarzadu — do Rady Nadzorczej,
2) od uchwat Rady Nadzorczej — do Zebrania Przedstawicieli.
W kazdym przypadku odwotanie przystuguje tylko do jednego organu Banku
Spotdzielczego i moze by¢ wniesione w terminie 14 dni od daty otrzymania
pisemnego zawiadomienia z uzasadnieniem o uchwale Zarzadu Ilub Rady
Nadzorczej, ktore powinno zawiera¢ pouczenie o prawie odwotania od uchwaty,



terminie jego wniesienia oraz skutkach jego niezachowania. Wniesienie odwotania
po terminie powoduje jego odrzucenie 1 uprawomocnienie si¢ zaskarzonej
uchwaty. Organ odwolawczy powinien rozpatrzy¢ odwolanie wniesione po
uplywie wskazanego terminu, jezeli opdznienie nie przekracza 6 miesiecy, a
odwotujacy sie usprawiedliwi je wyjatkowymi okoliczno$ciami.

Rada Nadzorcza powinna rozpatrzy¢ odwotanie w terminie 3 miesigcy, a Zebranie
Przedstawicieli na najblizszym posiedzeniu, nie pdzniej niz w ciggu 12 miesigcy.
Bank Spotdzielczy jest zobowigzany doreczy¢ odwotujacemu si¢ cztonkowi
uchwate organu odwotawczego na pisSmie wraz z jej uzasadnieniem, w terminie 2
tygodni od daty jej podjecia.

Wnhiesienie odwotania powoduje zawieszenie biegu przedawnienia lub terminow
zawitych do dnia zakonczenia postgpowania wewnatrzspotdzielczego, jednak
przez okres nie dluzszy niz rok od dnia, w ktérym organ odwotawczy powinien
rozpozna¢ odwotanie. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemne;.

W wypadku zaskarzenia przez czlonka uchwaly w postgpowaniu
wewnatrzspotdzielczym 1 sadowym, postgpowanie wewnatrzspotdzielcze ulega
umorzeniu.

IV WPISOWE I UDZIALY

§15
Cztonek Banku Spoéldzielczego bedacy osobg fizyczng jest zobowigzany wptacicé
wpisowe w kwaocie 50,00 zt (stownie zlotych: pigédziesiat) i zadeklarowaé oraz
wptaci¢ co najmniej 1 udzial obowigzkowy. Cztonek Banku Spoéidzielczego
bedacy osobg prawng jest zobowigzany wplaci¢ wpisowe w kwocie 500,00 zt
(stownie ztotych: pieéset) i zadeklarowac oraz wptlaci¢ co najmniej 5 udziatéw
obowigzkowych. Wysoko$¢ jednego udziatu wynosi 300 zt (stownie ztotych:
trzysta).
Wpisowe 1 zadeklarowane udzialy powinny by¢ wptacone w terminie jednego
miesigca od daty przyjecia w poczet cztonkéw. Wpisowe nie podlega zwrotowi w
razie ustania cztonkostwa. Zadeklarowane udzialty w przypadku podwyzszenia
wysokos$ci jednego udziatu sg ptatne przez cztonkow w terminie 30 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o uchwale Zebrania Przedstawicieli. Rada Nadzorcza
moze w szczegoOlnych okoliczno$ciach uchwata roztozy¢ cztonkowi na jego
wniosek zaptate zadeklarowanych udzialow w okreslonych ratach.
Czlonek moze posiada¢ wigksza 1los¢ udziatow, ktore przed wptaceniem powinien
pisemnie zadeklarowaé. Cztonek bedacy osobg fizyczng moze posiadaé nie wiecej
niz 10 udziatéw. Cztonek bedacy osobg prawng moze posiada¢ nie wigcej niz 50
udzialéw. Ograniczenie ilo$ci posiadanych udziatow nie dotyczy cztonkdw, ktdrzy
przed dniem wprowadzenia ograniczenia zadeklarowali i wptacili wigksza ilo$¢
udzialow niz wynikajaca z ograniczenia.
Czlonek moze wypowiedzie¢ udzialy dodatkowe /nadobowigzkowe/. Okres
wypowiedzenia wynosi 3 miesigce 1 uplywa z ostatnim dniem roku obrotowego.
Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznos$ci. Cztonek nie moze zada¢ zwrotu wptat udzialéw dodatkowych
/nadobowigzkowych/, przed uptywem okresu wypowiedzenia udziatow.



Wyptata udzialéw dodatkowych /nadobowigzkowych/ nastepuje w roku
nastepnym po roku obrotowym, w ktorym uptyngl termin wypowiedzenia
udziatow dodatkowych /nadobowigzkowych/. Wyptata powinna nastapi¢ w sposob
okreslony przez cztonka, w terminie jednego miesigca od dnia zatwierdzenia
sprawozdania przez Zebranie Przedstawicieli, o ile udzialy nie zostaly
przeznaczone na pokrycie strat Banku Spoétdzielczego.

Przy wyplacie udzialow, o ktérych mowa w ust. 5, Bank Spotdzielczy moze
dokona¢ potracenia roszczeh wynikajacych z jego statutowej dziatalnos$ci, jezeli
roszczenia Banku Spoéldzielczego staty si¢ wymagalne przed terminem wyptaty
udziatow.

Udziaty mogg by¢ oprocentowane z podziatu nadwyzki bilansowej w wysokosci
ustalonej kazdorazowo przez Zebranie Przedstawicieli. Kwota przypadajaca dla
kazdego cztonka jest naliczana od stanu udzialu cztonkowskiego za dni
pozostawania salda na rachunku udziatéw w danym roku obrotowym.

Wierzyciel czlonka moze uzyskac zaspokojenie z jego udziatow dopiero z chwilg
ustania czlonkostwa.

Nie dokonuje si¢ wyplat udzialow zgodnie z ust. 5, jezeli nie uzyskano
zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstawie art. 78
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji
kredytowych 1 firm inwestycyjnych, zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr
648/2012, takie zezwolenie jest wymagane.

§16
Czlonek przed ustaniem cztonkostwa nie moze zada¢ zwrotu wptat na udziaty
obowiazkowe.
Wyptata udzialéw obowigzkowych po ustaniu cztonkostwa nastepuje w roku
nastepnym po roku obrotowym, w ktérym ustato cztonkostwo. Wyptata powinna
nastgpi¢ w sposob okreslony przez czlonka, w terminie jednego miesigca od dnia
zatwierdzenia sprawozdania przez Zebranie Przedstawicieli, o ile udziaty nie
zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku Spoétdzielczego.
Przy wyplacie udzialéw, o ktérych mowa w ust. 1, Bank Spotdzielczy moze
dokonac¢ potracenia roszczen wynikajacych z jego statutowej dziatalnosci.
Z uptywem okresu okreslonego w ust. 2, roszczenia bytego cztonka o wyptate
udziatow stajg si¢ wymagalne.
W razie otwarcia likwidacji w ciggu 6 miesigcy lub wszczgcia postgpowania
upadlosciowego w ciggu roku od dnia, w ktorym cztonek przestal naleze¢ do
Banku Spoétdzielczego, obowigzany jest on wobec Banku Spotdzielczego do
uczestniczenia w pokrywaniu jego strat tak, jak gdyby byl nadal czlonkiem.
Nie dokonuje si¢ wyplat udzialdéw zgodnie z ust. 2, jezeli nie uzyskano
zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstawie art. 78
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwca 2013 r. w sprawie wymogdéw ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych 1 firm inwestycyjnych, zmieniajagce rozporzadzenie (UE) nr
648/2012, takie zezwolenie jest wymagane.



§ 16a
Zarzad Banku Spotdzielczego jest uprawniony do wstrzymania albo ograniczenia
zwrotu wplat na udziaty. Podejmujac decyzje w tym zakresie Zarzad Banku
Spoétdzielczego bierze pod uwage w szczegdlnosci przestanki okreslone w art. 10c
ust. la ustawy o funkcjonowaniu bankow spoéidzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i1
bankach zrzeszajacych.
Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotow wplat na udzialy nastepuje w dacie
uchwaty Zarzadu. Zarzad informuje cztonkéw zadajacych zwrotu wptat na udziaty
pisemnie o podjetej uchwale, w terminie 10 dni od dnia podjecia uchwaty. Do
zawiadomienia zaltacza si¢ kopi¢ uchwaty.
W sprawach okreslonych w ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ przepisu art. 32 ustawy Prawo
spotdzielcze.
W  przypadku ustania przestanek bedacych podstawa wstrzymania albo
ograniczenia zwrotu wptat na udzialy Zarzad Banku Spoéldzielczego moze
dokona¢ wyptat cztonkom zadajacym zwrotu wptat na udziaty. Zwrot tych wptat
nie moze nastgpi¢ przed zatwierdzeniem sprawozdania finansowego za rok
obrotowy, w ktoérym ustaly te przestanki, o ile udziaty nie zostaly przeznaczone na
pokrycie strat Banku Spoéldzielczego. Wyptata powinna nastagpi¢ w sposdb
okreslony przez cztonka, w terminie jednego miesigca od dnia zatwierdzenia
sprawozdania przez Zebranie Przedstawicieli.

§ 16b

Postanowienia § 15 ust. 4-9, § 16 1 § 16a stosuje si¢ odpowiednio w przypadku
wykluczenia, wykre$lenia lub skreslenia cztonka.

§17
Cztonek uczestniczy w pokrywaniu strat Banku Spoéidzielczego do wysokosci
zadeklarowanych udziatow.
Czlonkowie nie odpowiadaja wobec wierzycieli Banku Spoéidzielczego za jego
zobowigzania.

§18

Roszczenia o wyplate udzialéw oraz udzialu w nadwyzce bilansowej ulegaja
przedawnieniu z uptywem trzech lat.

V Organy Banku Spoldzielczego

§19

1. Organami Banku Spétdzielczego s3:

1) Zebranie Przedstawicieli,

2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad,

4) Zebrania Grup Cztonkowskich.

Czlonkami organdw moga by¢ wylacznie cztonkowie Banku Spotdzielczego, a w
przypadku Zarzadu i Rady Nadzorczej — takze osoby niebgdace cztonkiem Banku
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10.

11.

=

Spotdzielczego, wskazane przez czionka Banku Spotdzielczego bgdacego osobg
prawna.

Wybory do organéw wybieralnych Banku Spéidzielczego wymienionych w ust. 1
pkt 1 — 3 dokonywane sg w glosowaniu tajnym sposrdd nieograniczonej liczby
kandydatow.

Mandat czlonka organu wybieralnego wygasa, z zastrzezeniem ust. 5, przed
uptywem kadencji w przypadku:

1) odwotania przez organ wybierajacy,

2) zrzeczenia si¢ funkcji /mandatu/,

3) utraty cztonkostwa w Banku Spotdzielczym,

4) S$mierci.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej w przypadku okreslonym w ust. 4 pkt 2 wygasa
po uplywie 3 miesi¢cy od dnia zrzeczenia si¢ funkcji /mandatu/.

W miejsce czlonka organu, ktérego mandat wygast w czasie trwania kadencji
mozna dokona¢ wyboru uzupetniajagcego na okres do konca trwania tej kadenc;i.
Uchwaty organoéw, z wyjatkiem dotyczacych wyboréw i1 odwotania cztonkow
organow Banku Spotdzielczego oraz w innych przypadkach wynikajacych z
odrebnych przepiséw ustawy, sa podejmowane w glosowaniu jawnym.
Glosowanie jawne moze by¢ zastgpione glosowaniem tajnym na zadanie
wiekszosci cztonkoéw uczestniczacych w glosowaniu.

Przy obliczaniu wymaganej wigkszoSci gltosow dla dokonania wyborow lub
podjecia uchwaty przez organ Banku Spotdzielczego uwzglednia si¢ tylko glosy
oddane ,za” i ,przeciw” uchwale, a glosy wstrzymujace si¢ od glosowania
odnotowuje si¢ tylko w protokole posiedzenia. Uchwaly organéw Banku
Spotdzielczego sa podejmowane w glosowaniu, w ktorym uzyskano zwykla
wickszos¢ glosow przy wymaganej obecnosci potowy czitonkow (wymog
kworum) chyba, ze przepisy prawa lub Statut stanowig inacze;j.

Z posiedzenia organéw Banku Spoétdzielczego sporzadza si¢ protokot. Protokot
podpisuje przewodniczacy i sekretarz, z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych
w Statucie. Protokoty powinny by¢ przechowywane przez okres 10 lat.

Organy Banku Spotdzielczego dzialaja rowniez zgodnie z uchwalonymi
regulaminami wymienionymi w Statucie, ktore okreslaja szczegdtowo zasady, tryb
1 zakres ich dziatania. Organy Banku Spoéldzielczego moga uchwala¢ lub
zatwierdza¢ regulaminy oraz inne regulacje wewngtrzne W ramach posiadanych
kompetencji lub wynikajacych z przepiséw prawa.

Czilonkowie organow Banku Spotdzielczego sa obowigzani do przestrzegania
tajemnicy bankowej.

Zebranie Przedstawicieli
§20
Zebranie Przedstawicieli jest najwyzszym organem Banku Spotdzielczego.

W Zebraniu Przedstawicieli biorg udzial przedstawiciele Iub ich pelnomocnicy
oraz pelnomocnicy przedstawicieli — osob prawnych w tym celu ustanowieni.
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Pelnomocnictwo na poszczegdlne posiedzenia powinno by¢ udzielone na piSmie
pod rygorem niewazno$ci i dotgczone do protokotu Zebrania Przedstawicieli.
Jeden pelnomocnik moze zastgpowacé tylko jednego przedstawiciela.

Cztonek Banku Spoéidzielczego niebedacy przedstawicielem moze uczestniczy¢ w
Zebraniu Przedstawicieli bez prawa glosu.

Liczba przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli nie moze by¢ mniejsza niz 25.
Przedstawiciele wybierani sa sposrod cztonkow wchodzacych w  sktad
poszczegOlnych Grup Czilonkowskich w liczbie ustalonej przez Rade Nadzorcza,
proporcjonalnie do ilosci cztonkow danej grupy, przy czym jeden przedstawiciel
powinien przypada¢ na nie mniej niz 4 cztonkoéw Banku Spoéidzielczego i na nie
wiecej niz 4% ogolnej liczby cztonkéw Banku Spoéidzielczego. Kazde Zebranie
Grupy Cztonkowskiej wybiera przynajmniej jednego przedstawiciela. Czas
trwania mandatu przedstawiciela wynosi 4 lata.

Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu, petnomocnikiem na Zebraniu
Przedstawicieli i przedstawicielem na Zebranie Przedstawicieli.

Kazdemu uprawnionemu do brania udzialu w Zebraniu Przedstawicieli
przystuguje jeden glos.

W Zebraniu Przedstawicieli maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
przedstawiciele Banku Zrzeszajacego, zwiazku rewizyjnego, w ktérym Bank
Spotdzielczy jest zrzeszony oraz Krajowej Rady Spotdzielczej 1 inne osoby
zaproszone przez Zarzad.

§21

Do wytacznej wiasciwosci Zebrania Przedstawicieli nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dzialalnosci gospodarczej oraz spotecznej i
kulturalnej,

2) rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan
rocznych 1 sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwat co do
wnioskow cztonkow Banku Spotdzielczego, Rady Nadzorczej lub Zarzadu w
tych sprawach i udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu,

3) rozpatrywanie wnioskow wynikajagcych z przedstawionego protokotu
polustracyjnego z dziatalno$ci Banku Spotdzielczego oraz podejmowanie
uchwat w tym zakresie,

4) podejmowanie uchwat w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej lub sposobu
pokrycia strat,

5) podejmowanie uchwal w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub
innej wyodrebnionej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do innych organizacji
gospodarczych oraz wystepowania z nich,

7) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan jaka Bank Spoétdzielczy moze
zaciagnac,

8) podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia si¢ bankow spoétdzielczych oraz
likwidacji Banku Spoétdzielczego,

9) rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym odwotan od uchwat
Rady Nadzorczej,

10) uchwalanie zmian Statutu,
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11) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia lub wystgpienia Banku
Spotdzielczego ze zwigzku rewizyjnego oraz upowazniajacych Zarzad do
podejmowania dziatan w tym zakresie,

12) wybor delegatow na zjazd zwigzku rewizyjnego, w ktorym Bank Spotdzielczy
jest zrzeszony,

13) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

14) ustalanie wynagrodzen dla Przewodniczacego i cztonkow Rady Nadzorczej,

15) podejmowanie uchwal w sprawie tworzenia funduszy przewidzianych
przepisami prawa,

16) uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,

17) podejmowanie uchwal w sprawie zawierania i rozwigzywania przez Bank
Spotdzielczy uméw o zrzeszeniu z Bankiem Zrzeszajacym,

18) podejmowanie uchwat w sprawie uczestniczenia i wystgpowania z systemu
ochrony albo ze zrzeszenia zintegrowanego, o ktorych mowa w ustawie o
funkcjonowaniu bankow spoldzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach
zrzeszajacych,

19) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiednio$ci kandydatow na
cztlonkéw Rady Nadzorczej, a takze ocen jej cztonkéw oraz Rady Nadzorczej
jako organu kolegialnego w trakcie trwania kadencij,

20) uchwalanie regulaminéw i rownowaznych im regulacji wewn¢trznych oraz
podejmowanie uchwat, do ktérych jest uprawnione na podstawie przepisow
prawa lub Statutu.

Zebranie Przedstawicieli jako najwyzszy organ Banku Spotdzielczego moze zajaé

stanowisko w kazdej sprawie, jezeli zostanie ona wprowadzona prawidtowo do

porzadku obrad. Jednak z uwagi na rozdzielno$¢ funkcji 1 kompetencji
poszczegolnych organdéw, gdy sprawa nalezy do wlasciwos$ci innego organu —
wowczas ostateczng decyzj¢ podejmuje wtasciwy uprawniony organ.

Zebranie Przedstawicieli obraduje zgodnie z uchwalonym przez siebie

regulaminem.

§22

Zebranie Przedstawicieli jest zwotywane przez Zarzad przynajmniej raz w roku w

ciggu 6 miesiecy po uptywie roku obrotowego. Ponadto Zarzad powinien

niezwlocznie zwota¢ Zebranie Przedstawicieli, gdy wymaga tego dalsze
prawidlowe funkcjonowanie Banku Spoétdzielczego.

Zarzad zwotuje Zebranie Przedstawicieli takze na zadanie:

1) Rady Nadzorczej,

2) przynajmniej jednej dziesigtej ogoélu cztonkéw Banku Spoldzielczego, nie
mniej jednak niz 3.

Zebranie Przedstawicieli zwotuje si¢ takze na zadanie:

1) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli,

2) zebran Grup Czlonkowskich, obejmujacych co najmniej 1/5 ogodlnej liczby
cztonkow w Banku Spoétdzielczym.

Zadanie zwolania Zebrania Przedstawicieli powinno by¢ zlozone na pismie, z

podaniem celu jego zwotania. Zadanie moze zostaé ztozone rdwniez przy

wykorzystaniu srodkdéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.
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W przypadkach wskazanych w ust. 2 i 3 Zebranie Przedstawicieli zwotuje si¢ w
takim terminie, aby moglo si¢ ono odby¢ w ciggu szesciu tygodni od dnia
wniesienia zadania. Jezeli to nie nastapi, zwotuje je Rada Nadzorcza, zwigzek
rewizyjny, w ktorym Bank Spoldzielczy jest zrzeszony lub Krajowa Rada
Spoéltdzielcza, na koszt Banku Spéidzielczego.

§23
O czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli zawiadamia si¢
cztonkoéw Banku Spétdzielczego, z zastrzezeniem ust. 3, pisemnie, za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym, co najmniej 21 dni przed jego
terminem. Posiedzenia Zebrania Przedstawicieli moga by¢ takze zwotywane przy
wykorzystaniu §rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢. W
takim przypadku ust. 3 zdanie pierwsze nie stosuje si¢.
Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy wywiesi¢ w siedzibie Banku
Spotdzielczego i w jego jednostkach organizacyjnych. Postanowienia ust. 1 stosuje
si¢ do zawiadomien cztonkéw Rady Nadzorczej, zwigzku rewizyjnego, w ktorym
Bank Spoéltdzielczy jest zrzeszony oraz Krajowej Rady Spoétdzielcze;.
Obowigzek zawiadomienia na pisSmie czlonkow o czasie, miejscu 1 porzadku obrad
Zebrania Przedstawicieli dotyczy tylko cztonkéw Banku Spotdzielczego, ktérzy sa
przedstawicielami wybranymi na Zebranie Przedstawicieli. Pozostalych cztonkow
Zarzad zawiadamia przez wywieszenie ogloszen w siedzibie Banku
Spoétdzielczego 1 jego jednostkach organizacyjnych oraz w miejscach powszechnie
wykorzystywanych do zamieszczania ogloszen na terenie dzialania Banku
Spotdzielczego, co najmniej 21 dni przed jego terminem.
W zawiadomieniu mozna takze wskaza¢ drugi termin posiedzenia Zebrania
Przedstawicieli, w ktorym bedzie moglo ono obradowa¢ i podejmowaé wazne
uchwaly niezaleznie od ilosci obecnych cztonkéw /przedstawicieli/. W
zawiadomieniu nalezy zamiesci¢ informacje o wylozeniu w lokalu Banku
Spoétdzielczego do wgladu cztonkéw, odpowiednio do projektowanego porzadku
obrad, nast¢pujacych dokumentow:
1) rocznego sprawozdania z dzialalnosci Banku Spoétdzielczego, tacznie ze
sprawozdaniem finansowym i sprawozdaniem z badania,
2) sprawozdania z wykonania zalecen 1 uchwal poprzedniego Zebrania
Przedstawicieli,
3) projektow uchwat, jakie majg by¢ podjete na tym Zebraniu Przedstawicieli,
4) protokoét z ostatniego Zebrania Przedstawicieli.
Uprawnieni do zadania zwotania Zebrania Przedstawicieli moga rowniez zadac
uzupetnienia porzadku obrad, pod warunkiem ztozenia tego zadania nie pozniej
niz na 14 dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli.
Uzupelniajacy  porzadek obrad powinien by¢ przestany  wszystkim
zawiadomionym o Zebraniu Przedstawicieli, listem poleconym lub za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, a jezeli posiedzenie zostalo zwotane przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ — przy pomocy tych
samych s$rodkdw, nie poOzniej niz na 7 dni przed terminem Zebrania
Przedstawicieli. Postanowienia ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio. W przypadku
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zwolania  posiedzenia przy  wykorzystaniu  Srodkow  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos$¢ nie stosuje si¢ zdania pierwszego w ust. 3.

§ 24
Prawidtowo zwotane Zebranie Przedstawicieli jest zdolne do podejmowania
uchwal, jezeli obraduje w obecnosci co najmniej 50% uprawnionych do
glosowania.
W  przypadku obecnosci na Zebraniu Przedstawicieli mniejszej liczby
uprawnionych niz okreslono w ust. 1, zwotuje si¢ Zebranie Przedstawicieli w
drugim terminie.
Zebranie Przedstawicieli zwotane w drugim terminie jest zdolne do podejmowania
uchwal bez wzgledu na liczb¢ obecnych cztonkow /przedstawicieli/, pod
warunkiem zamieszczenia 0 tym wzmianki w pisemnym zawiadomieniu o jego
zwolaniu.
Zebranie Przedstawicieli powinno si¢ odby¢ w drugim terminie nie pdzniej niz w
terminie 30 dni od daty pierwszego Zebrania Przedstawicieli.

§25
Obrady Zebrania Przedstawicieli otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo
inny czlonek Rady Nadzorczej. On tez zarzadza wybor Przewodniczacego
Zebrania Przedstawicieli i Sekretarza, stanowiagcych Prezydium Zebrania.
W skiad Prezydium nie moga wchodzi¢ czionkowie Zarzadu Banku
Spoétdzielczego.

§ 26
Zebranie Przedstawicieli moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad. Uchwaty Zebrania Przedstawicieli moga by¢ podejmowane w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkdw  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Uchwatly s3 podejmowane zwykla wigkszosciag glosow, z wyjatkiem gdy
wymagana jest wigkszos¢ kwalifikowana.
Glosowania w trakcie Zebrania Przedstawicieli odbywaja si¢ jawnie z wyjatkiem
wyboru i odwotania cztonkéw organdw Banku Spoétdzielczego.
Uchwaly podjete na Zebraniu Przedstawicieli obowigzuja wszystkich cztonkoéw
oraz wszystkie organy 1 sg oglaszane poprzez wywieszenie w siedzibie Banku
Spoétdzielczego.
Uchwala sprzeczna z postanowieniami Statutu badz dobrymi obyczajami lub
godzaca w interesy Banku Spotdzielczego albo majaca na celu pokrzywdzenie
jego cztonka moze by¢ zaskarzona do sadu.
Kazdy cztonek lub Zarzad Banku Spoétdzielczego moze wytoczyé powddztwo o
uchylenie uchwaly. Jednakze prawo zaskarzenia uchwaty w sprawie wykluczenia
albo wykreslenia cztonka przystuguje wylacznie cztonkowi wykluczonemu albo
wykreslonemu.
Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaly Zebrania
Przedstawicieli badZz uchylajgce uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich
cztonkow Banku Spoétdzielczego oraz wszystkich jego organdéw.
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§27
Przebieg Zebrania Przedstawicieli jest protokotowany.
Protokot podpisuja Przewodniczacy 1 Sekretarz.
Protokot zawiera:
1) date odbycia Zebrania Przedstawicieli,
2) informacje o obecnych przedstawicielach,
3) dane wykazujace zdolnos¢ do podejmowania uchwat,
4) porzadek obrad, podang zwi¢zle istotng tre$¢ dyskusji,
5) doktadne brzmienie podjetych uchwat z okresleniem sposobu ich podjecia i
wynikow glosowania.

RADA NADZORCZA

§28
Rada Nadzorcza sprawuje kontrole 1 nadzor nad dziatalnoscia Banku
Spotdzielczego.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 do 11 cztonkow.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Zebranie Przedstawicieli na okres 4 lat, z
zastrzezeniem postanowien ust. 8. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Zebrania Przedstawicieli, w terminie 7 dni od
daty wybordow.
Do sktadu Rady Nadzorczej moze by¢ wybrany wylacznie czltonek Banku
Spotdzielczego, a jezeli cztonkiem Banku Spotdzielczego jest osoba prawna — do
Rady Nadzorczej moze by¢ wybrana osoba niebedaca cztonkiem Banku
Spotdzielczego, wskazana przez osobe prawna.
Na miejsce czlonka Rady Nadzorczej, ktorego mandat wygast w czasie trwania
kadencji, najblizsze Zebranie Przedstawicieli moze dokona¢ wyboru
uzupeltniajacego na okres do konca kadencji.
Przed uptywem kadencji czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany
wickszos$cig 2/3 glosow przez Zebranie Przedstawicieli.
W Radzie Nadzorczej udziat pracownikéw Banku Spoétdzielczego bedacych jego
cztonkami nie moze przekraczac 1/5 jej sktadu.
Kadencja cztonkow Rady Nadzorczej konczy si¢ z dniem odbycia Zebrania
Przedstawicieli zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.

§29

Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy:

1) wystepowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowego o wyrazenie
zgody na powolanie Prezesa Zarzadu, a takze na powotanie cztonka Zarzadu
nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalno$ci Banku
Spotdzielczego lub na powierzenie funkcji cztonka Zarzadu nadzorujgcego
zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalnos$ci Banku Spoétdzielczego,

2) powotywanie oraz odwotywanie w glosowaniu tajnym cztonkoéw Zarzadu,

3) uchwalanie planéw finansowych 1 gospodarczych oraz programow
dziatalno$ci spotecznej i kulturalne;j,
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4) nadzor i kontrola dziatalnos$ci Banku Spoétdzielczego poprzez:

a) Dbadanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen dziatalno$ci Banku Spotdzielczego, a w
szczegllnosci dzialalnosci gospodarcze;,

C) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad
wnioskow organéw Banku Spotdzielczego 1 jego cztonkdw,

d) nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz oceng
adekwatnosci 1 skutecznos$ci tego systemu,

e) dokonywanie przynajmniej raz w roku oceny stosowania wprowadzonych
Zasad Ladu Korporacyjnego,

5) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz
nabycia zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych
oraz wyst¢powania z nich,

7) =zatwierdzanie strategii dziatania Banku Spoéldzielczego,  struktury
organizacyjnej Banku Spoétdzielczego, wewnetrznego podziatu kompetencji w
Zarzadzie, polityki wynagrodzen oraz uchwalanie Regulaminu Dziatania
Zarzadu, regulaminu Zebrania Grupy Cztonkowskiej, regulaminéw funduszy
tworzonych z nadwyzki bilansowej,

8) rozpatrywanie odwotan cztonkoéw Banku Spoétdzielczego od uchwat Zarzadu
W postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym,

9) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu Banku Spotdzielczego,

10) sktadanie = Zebraniu  Przedstawicieli sprawozdan zawierajagcych w
szczegblnosci wyniki kontroli, oceng sprawozdan finansowych 1 lustracji,

11) podejmowanie uchwatl w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych
migdzy Bankiem Spoéldzielczym a czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych
przez Bank Spotdzielczy w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentowanie
Banku Spéltdzielczego przy tych czynnos$ciach; do reprezentowania Banku
Spotdzielczego wystarczy dwoch cztonkow Rady Nadzorczej przez nig
upowaznionych,

12) podejmowanie uchwal w sprawie wykluczenia cztonka =z Banku
Spoétdzielczego lub wykreslenia cztonka z rejestru cztonkow,

13) ustalanie liczby Grup Cztonkowskich i przynaleznosci cztonkéw Banku
Spotdzielczego do poszczegdlnych Grup Czlonkowskich na zasadach
okreslonych w Statucie,

14) ustalanie liczby przedstawicieli wybieranych na Zebranie Przedstawicieli
przez poszczegolne Zebrania Grup Cztonkowskich na zasadach okreslonych w
Statucie,

15) zawieszanie uchwat Zebrania Grup Cztonkowskich do czasu ich rozpatrzenia
przez Zebranie Przedstawicieli, jezeli sa sprzeczne z przepisami prawa,
Statutem lub uchwatami Zebrania Przedstawicieli,

16) podejmowanie uchwatl w sprawie zawieszenia cztonka Rady Nadzorczej, w
wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji,

17) uchwalanie regulaminu udzielania kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji
bankowych 1 poreczen podmiotom okreslonym w art. 79 1 79a ustawy Prawo
bankowe,
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18) dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego,

19) dokonanie, w glosowaniu tajnym, wyboru petlnomocnika Banku
Spotdzielczego na Walne Zgromadzenie akcjonariuszy Banku Zrzeszajacego,

20) zatwierdzanie regulaminu, okreslajacego powierzenie przedsi¢biorcy lub
przedsigbiorcy zagranicznemu, wykonywania czynno$ci okreslonych w
ustawie Prawo bankowe,

21) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiednio$ci kandydatow na
cztonkow Zarzadu, a takze ocen jego czlonkéw oraz Zarzadu jako organu
kolegialnego w trakcie pelnienia funkcji,

22) przygotowywanie 1 przedstawianie Zebraniu Przedstawicieli raz w roku
raportu z oceny funkcjonowania polityki wynagrodzen w Banku
Spotdzielczym,

23) uchwalanie zasad wynagrodzen czlonkéw Zarzadu, w tym szczegdlowe
kryteria 1 warunki uzasadniajgce wuzyskanie zmiennych skladnikow
wynagrodzen,

24) sprawowanie nadzoru nad polityka wynagrodzen, w tym dokonywanie
weryfikacji spetnienia kryteriow 1 warunkow uzasadniajacych uzyskanie
zmiennych sktadnikow wynagrodzen przed wyptata catosci lub czgsci tych
wynagrodzen,

25) wyrazanie opinii w sprawie zawarcia przez Bank Spotdzielczy transakcji z
podmiotami powigzanymi, ktore w istotny sposob wplywaja na sytuacje
finansowg lub prawng Banku Spotdzielczego lub prowadza do nabycia lub
zbycia albo innego rozporzadzenia znacznym majatkiem na zasadach
ustalonych przez Zarzad,

26) uchwalanie regulaminéw i rownowaznych im regulacji wewngtrznych oraz
podejmowanie uchwat, do ktorych jest uprawniona na podstawie przepiséw
prawa lub Statutu.

W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu,

cztonkéw 1 pracownikéw Banku Spotdzielczego sprawozdan i wyjasnien,

przeglada¢ ksiegi 1 dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku Banku

Spoétdzielczego.

§ 30
Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym dokonuje wyboru:
1) Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
2) Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
3) Sekretarza Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate o powotaniu Prezydium Rady Nadzorczej,
w ktorego sklad wchodza osoby wymienione w ust. 1. Do Prezydium Rady
Nadzorczej] moga by¢ wybrani w glosowaniu tajnym inni Czlonkowie Rady
Nadzorczej. Prezydium Rady Nadzorczej organizuje prace Rady Nadzorcze;.
Z zastrzezeniem ust. 5, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podejmowane, jezeli
wszyscy czlonkowie zostali powiadomieni o posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz
spetniony zostal wymog kworum, o ktérym mowa w § 19 ust. 8.
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Posiedzenia moga odbywaé si¢ rowniez przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Rada Nadzorcza moze podejmowacé uchwaty takze poza posiedzeniem, w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢
na odlegtos¢. Uchwata podejmowana w ten sposob jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty, a w
glosowaniu wzi¢ta udzial co najmniej potowa cztonkdw.

Szczegdlowy tryb zwotywania 1 odbywania posiedzen oraz sposob 1 warunki
podejmowania uchwat, a takze sprawy organizacyjne Rady Nadzorczej, okresla jej
regulamin uchwalany przez Zebranie Przedstawicieli.

ZARZAD

§ 31
Do sktadu Zarzadu moze by¢ wybrany wytacznie cztonek Banku Spoétdzielczego,
a jezeli cztonkiem Banku Spoéldzielczego jest osoba prawna, cztonkow Zarzadu
wybiera si¢ rowniez sposrod kandydatow wskazanych przez osoby prawne.
Zarzad sklada si¢ z 3 do 5 cztonkow, w tym Prezesa, Wiceprezesow lub cztonkow
wybranych na czas nieokreslony.
Cztonkow Zarzadu powotuje i odwoluje w glosowaniu tajnym Rada Nadzorcza.
Prezesa Zarzadu Banku Spoéidzielczego powotuje 1 odwotuje Rada Nadzorcza.
Powotanie Prezesa Zarzadu nastepuje za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego.
Pozostatych cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, przy czym
powotanie czlonka Zarzadu nadzorujgcego zarzadzanie ryzykiem istotnym w
dziatalnosci Banku Spéidzielczego lub powierzenie funkcji czionka Zarzadu
nadzorujagcego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalnosci Banku
Spotdzielczego wymaga uzyskania zgody Komisji Nadzoru Finansowego.
Odwotanie Prezesa lub innego cztonka Zarzadu wymaga pisemnego uzasadnienia.
Odwotanie cztonka Zarzadu lub zawieszenie go w czynnosciach nie narusza jego
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

§32
Zarzad kieruje dzialalno$cia Banku Spoétdzielczego oraz reprezentuje Bank
Spotdzielczy na zewnatrz.
Podejmowanie decyzji niezastrzezonych w przepisach prawa i Statucie dla innych
organow nalezy do Zarzadu.
Oswiadczenia woli w imieniu Banku Spoétdzielczego sktadaja dwaj cztonkowie
Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i1 petnomocnik lub dwoch pelnomocnikow,
ustanowionych bezposrednio przez Zarzad. Oswiadczenia woli w imieniu Banku
Spotdzielczego przy zawieraniu umow rachunku bankowego, o ktorych mowa w
art. 49 ust. 1 ustawy Prawo bankowe, sklada czlonek Zarzadu lub pelnomocnik
ustanowiony bezposrednio przez Zarzad.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3, sktada si¢ w ten sposob, ze pod firma
Banku Spéltdzielczego osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje

podpisy.
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Zarzad dziala kolegialnie 1 podejmuje uchwaty. Protokdt z posiedzenia Zarzadu
podpisujg wszyscy obecni czlonkowie Zarzadu.

W okresie miedzy posiedzeniami cztonkowie Zarzadu wykonuja swoje czynnosci
w ramach przyjetego podziatu.

Z zastrzezeniem ust. 9, uchwaty Zarzadu moga by¢ podejmowane, jezeli wszyscy
cztonkowie zostali powiadomieni o posiedzeniu Zarzadu oraz spetlniony zostat
wymog kworum, o ktorym mowa w § 19 ust. 8.

Posiedzenia moga odbywaé si¢ rowniez przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Zarzad moze podejmowac uchwaty takze poza posiedzeniem, w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegto$¢. Uchwata podejmowana w ten sposéb jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaly, a w
glosowaniu wzigta udzial co najmniej potowa czlonkdw.

Szczegdlowy tryb zwotywania 1 odbywania posiedzen oraz sposdb 1 warunki
podejmowania uchwal, a takze sprawy organizacyjne Zarzadu okresla jego
regulamin uchwalany przez Rade Nadzorcza.

§33
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.
Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalnosci Banku
Spoétdzielczego.
Wewnetrzny podzial kompetencji w Zarzadzie Banku Spoétdzielczego ustala
Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.
Szczegdlowy zakres kompetencji 1 odpowiedzialnosci cztonkow Zarzadu oraz
Zarzadu jako organu Banku Spoéldzielczego okreslaja Regulamin Dziatania
Zarzadu oraz Regulamin Organizacyjny.

§ 34

Do kolegialnych decyzji Zarzadu nalezy:

1) zawieranie umow dlugoterminowych za wyjatkiem kredytowych,

2) podejmowanie decyzji o zaciggni¢ciu zobowigzan (poza przyjmowaniem
depozytow) lub rozporzadzeniu aktywami (poza lokowaniem S$rodkéw na
rynku mig¢dzybankowym), ktérych taczna wartos¢ w stosunku do jednego
podmiotu przekracza 5% funduszy wtasnych,

3) udzielanie pelnomocnictwa czlonkom Zarzadu i innym pracownikom Banku
Spoétdzielczego w sprawach wytaczonych w pkt 11 2,

4) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania, zamykania i funkcjonowania
oddziatow, filii i bankowych punktow obstugi,

5) sktadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Banku Spotdzielczego,

6) zwolywanie Zebrania Przedstawicieli,

7) rozpatrywanie odwolan od decyzji osoby kierujgcej biezaca dziatalnoscig
jednostki organizacyjnej Banku Spoétdzielczego w sprawach wynikajacych ze
stosunku pracy,

8) uchwalanie i zmiany Regulaminu Organizacyjnego, okreslajacego strukture
organizacyjng Banku Spotdzielczego,
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9) uchwalanie i zmiany regulaminu, okreslajacego powierzenie przedsigbiorcy
lub przedsigbiorcy zagranicznemu, wykonywania czynno$ci okreslonych w
ustawie Prawo bankowe,

10) uchwalanie projektow uchwat Zebrania Przedstawicieli w sprawie zmian
Statutu,

11) projektowanie, wprowadzanie oraz zapewnianie dzialania systemu
zarzadzania,

12) coroczne przekazywanie podmiotowi przeprowadzajagcemu lustracje i
Zebraniu Przedstawicieli informacji o realizacji wnioskow polustracyjnych,

13) uchwalanie regulaminéw i instrukcji zwiazanych z biezacg dziatalnoscia
Banku Spoétdzielczego, a w szczegdlnosci regulaminéw 1 instrukcji
dotyczacych kredytowania, regulaminu pracy, regulaminu $§wiadczen
socjalnych, regulaminu wynagrodzen dla pracownikow Banku Spoétdzielczego
nie bedacych cztonkami Zarzadu, regulaminu prawnych form zabezpieczen
wierzytelnosci oraz procedur majacych na celu identyfikacje, pomiar lub
szacowanie, kontrole oraz monitorowanie ryzyka,

14) uchwalanie polityki wynagrodzen oraz szczegdtowych Kryteriow i warunkow
uzasadniajacych uzyskanie zmiennych sktadnikow wynagrodzen dla osoéb
zajmujacych stanowiska kierownicze oraz polityki wynagrodzen dla osob,
ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku
Spoéidzielczego,

15) inne sprawy niezastrzezone do kompetencji innych organéw Banku
Spoéidzielczego.

2. Podejmowanie decyzji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 odbywa si¢ z zastrzezeniem
ograniczen wynikajacych z ustawy Prawo bankowe 1 ustawy Prawo spoldzielcze.

§35

1. Rada Nadzorcza odwotuje cztonka Zarzadu w przypadku gdy zostat wobec niego
orzeczony zakaz prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na wlasny rachunek oraz
petnienia funkcji reprezentanta lub petnomocnika przedsigbiorcy, cztonka Rady
Nadzorczej lub komisji rewizyjnej w spotce akcyjnej, spolce z ograniczong
odpowiedzialnoscig lub w spotdzielni.

2. Rada Nadzorcza moze odwota¢ cztonka Zarzadu miedzy innymi wtedy, gdy jego
dziatalno$¢ jest sprzeczna z przepisami prawa lub Statutu.

3. W razie odwotlania Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly niezbedne do
prawidlowego prowadzenia i1 kierowania dzialalno$cig Banku Spotdzielczego.
Odwotanego cztonka Zarzadu zawiadamia si¢ niezwlocznie na pismie o odwotaniu
z podaniem przyczyn.

§ 36
Czlonkostwo w Zarzadzie, poza przypadkami okreslonymi w Statucie, ustaje rowniez
w razie odwolania cztonka Zarzadu przez Zebranie Przedstawicieli jezeli nie udzielito
temu cztonkowi absolutorium.
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10.

11.

12.

13.

Zebrania Grup Czlonkowskich

§37
Bank Spotdzielczy tworzy Grupy Cztonkowskie, z zastrzezeniem § 19 ust. 2.
Liczbe¢ Grup Czlonkowskich oraz przyporzadkowanie czlonkéw Banku
Spoétdzielczego do poszczegdlnych Grup Cztonkowskich ustala Rada Nadzorcza,
bioragc w szczeg6lnosci pod uwage podziat administracyjny kraju. O
przyporzadkowaniu do Grupy Czlonkowskiej decyduje miejsce zamieszkania lub
siedziby czlonka albo miejsce prowadzenia przez cztonka dziatalnoSci
gospodarcze;j.
Zarzad jest obowigzany zawiadomi¢ kazdego czlonka Banku Spotdzielczego o
przynaleznos$ci do danej Grupy Czlonkowskiej, w trybie okre§lonym w § 23 ust.1
lub w sposob zwyczajowo przyjety przez Bank Spoétdzielczy.
Czlonek uczestniczy tylko w jednym Zebraniu 1 przystuguje mu tylko jeden glos.
W Zebraniach moga uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie Rady
Nadzorczej, Zarzadu, dyrektor oddziatu Banku Spotdzielczego 1 pracownicy tej
jednostki Banku Spotdzielczego, w przypadku, gdy Grupa Cztonkowska
utworzona jest przy oddziale Banku Spotdzielczego.
Zebrania Grup Czlonkowskich zwotuje Zarzad w miar¢ potrzeby, przynajmniej
raz w roku, co najmniej na 20 dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli.
Zebrania moga by¢ takze zwolywane przy wykorzystaniu = $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.
O terminie, miejscu i porzadku obrad oraz o zdolnosci do podejmowania uchwat
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw na Zebraniu Grupy Cztonkowskiej
Zarzad zawiadamia cztonkOw najpozniej na 7 dni przed terminem Zebrania — W
formie ogdlnie przyjetej w Banku Spoétdzielczym.
Zebranie Grupy Czionkowskiej wybiera kazdorazowo sposrod —siebie
przewodniczacego 1 sekretarza Zebrania.
Uchwaly Zebrania Grupy Czlonkowskiej, bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkéw podejmowane s3g zwykla wickszoscig glosow w glosowaniu jawnym.
Wybor Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli nastepuje w glosowaniu
tajnym.
Z zastrzezeniem ust. 12, uchwaty Zebrania Grupy Cztonkowskiej moga by¢
podejmowane, jezeli wszyscy cztonkowie Grupy Cztonkowskiej zostali
powiadomieni o Zebraniu Grupy Cztonkowskie;.
Zebrania Grupy Cztonkowskiej moga odbywac si¢ rowniez przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé.
Zebranie Grupy Czlonkowskiej moze podejmowaé uchwaty takze poza
Zebraniem, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglto$¢. Uchwata podejmowana w ten sposob jest
wazna, gdy wszyscy czlonkowie Grupy Czlonkowskiej zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaly. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci dla podjecia
uchwaty stosuje si¢ odpowiednio ust. 9 oraz § 19 ust. 8 zdanie pierwsze.
Z Zebrania Grupy Czlonkowskiej sporzadza si¢ protokot, ktéory powinien
zawierac: liczbe obecnych cztonkow, imienng liste obecnosci cztonkow, podjete
uchwaty, wnioski i postulaty zgloszone w czasie Zebrania oraz imienny wykaz
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przedstawicieli wybranych na Zebranie Przedstawicieli. Protokot podpisuja
przewodniczacy i sekretarz Zebrania.

§ 38

Do zakresu dzialania Zebrania Grupy Czlonkowskiej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

rozpatrywanie spraw, ktore majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego Zebrania
Przedstawicieli oraz zgtaszanie wnioskow 1 opinii w tych sprawach,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu 1 Rady Nadzorczej z dziatalno$ci Banku
Spoétdzielczego w zakresie wykonania uchwat Zebrania Przedstawicieli oraz
wnioskoOw z poprzedniego Zebrania Grupy Czlonkowskiej, a takze zglaszanie
uwag 1 wnioskéw w tych sprawach,

ocena wywigzywania si¢ cztonkow Grupy Cztonkowskiej z obowigzkéw wobec
Banku Spoétdzielczego,

wysuwanie pod adresem Zarzadu, Rady Nadzorczej 1 Zebrania Przedstawicieli
postulatow 1 wnioskéw oraz wyrazanie opinii dotyczacych dziatalnosci Banku
Spotdzielczego, w tym oddziatu,

wybieranie przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli na zasadach okreslonych
w Statucie,

odwotywanie przedstawicieli wybranych na Zebranie Przedstawicieli.

§ 39

Szczegdlowy tryb zwolywania 1 odbywania Zebran Grup Cztonkowskich oraz sposéb i
warunki podejmowania uchwat, a takze sprawy organizacyjne okresla regulamin
Zebrania Grupy Cztonkowskiej, uchwalany przez Rad¢ Nadzorcza.

VI Przepisy wspolne dla Rady Nadzorczej i Zarzadu

§ 40

. Czlonkowie Zarzadu i1 Rady Nadzorczej powinni mie¢ wiedzg, umiejetnosci i

doswiadczenie, odpowiednie do petlnionych przez nich funkcji i powierzonych im
obowiagzkow, oraz dawac rekojmig nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej 1 cztonkiem Zarzadu

Banku Spotdzielczego. W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢
jednego lub kilku ze swoich czlonkéw do czasowego pelnienia funkcji cztonka
(cztonkow) Zarzadu. W przypadku, gdy cztonek Rady Nadzorczej petni funkcje
cztonka Zarzadu, ktéry zostal zawieszony pelnienie tej funkcji nie moze trwaé
dluzej niz trzy miesiace.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej i1 czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w

gltosowaniu w sprawach wyltacznie ich dotyczacych.

§ 41

. W skilad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby zajmujace stanowiska

kierownicze w Banku Spoéldzielczym, pelnomocnicy Zarzadu oraz osoby
pozostajace z cztonkami Zarzadu, pelnomocnikami Banku Spoéldzielczego lub
osobami zajmujgcymi stanowiska kierownicze w zwigzku matzenskim albo w
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stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej 1 w drugim stopniu linii
bocznej.

2. Przez osobe zajmujaca stanowisko kierownicze w Banku Spoéldzielczym nalezy
rozumie¢ osob¢ zatrudniong podlegajaca bezposrednio cztonkowi Zarzadu, a w
szczegolnosci dyrektora oddzialu 1 jego zastepcoéw oraz gtownego ksiegowego, z
wytaczeniem radcy prawnego.

§42

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu, jak tez osoby zajmujgce stanowiska
kierownicze w Banku Spotdzielczym nie moga zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi wobec Banku Spoéldzielczego, a w szczegdlnosci uczestniczy¢
jako wspolnicy lub czlonkowie wtadz przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢
konkurencyjng wobec Banku Spoétdzielczego. Naruszenie zakazu konkurencji
stanowi podstawe¢ odwolania cztonka Rady Nadzorczej lub czlonka Zarzadu oraz
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

2. W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji
okreslonego w ust. 1 Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale o zawieszeniu
cztonka tego organu w pelnieniu czynnosci. Najblizsze Zebranie Przedstawicieli,
ktére powinno zosta¢ zwolane nie pozniej niz w terminie 12 miesigcy od daty
zawieszenia cztonka Rady Nadzorczej, rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia lub
odwotaniu zawieszonego cztonka z petnionej funkcji.

3. O uchyleniu zawieszenia badZ odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorczej
rozstrzyga Zebranie Przedstawicieli. Zebranie Przedstawicieli zwotuje Zarzad w
takim terminie, aby moglo si¢ ono odby¢ w ciggu szesciu tygodni od dnia
wniesienia wniosku przez Rade Nadzorczg do Zarzadu w sprawie podjecia decyzji
o uchyleniu zawieszenia badz odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorcze;j.

§ 43
Cztonek Rady Nadzorczej 1 Zarzadu oraz likwidator odpowiada wobec Banku
Spotdzielczego za szkode wyrzadzong dzialaniem lub zaniechaniem sprzecznym z
prawem lub postanowieniami Statutu, chyba ze nie ponosi winy.

VII Tryb wydawania regulacji wewnetrznych

§ 44

1. Wewnetrzne akty prawne regulujgce dziatalno$¢ Banku Spotdzielczego wydawane
sag w formie uchwat organow oraz zarzadzen Prezesa Zarzadu i decyzji czlonkow
Zarzadu.

2. Uchwaly podejmowane s3 przez organy Banku Spoéldzielczego stosownie do
kompetencji 1 reguluja sprawy o znaczeniu podstawowym dla dziatania i
organizacji Banku Spétdzielczego.

3. Zarzad uchwala regulaminy 1 instrukcje normujace catoksztalt zagadnien
dziatalno$ci Banku Spotdzielczego w poszczegdlnych obszarach jego dziatania a
nie zastrzezonych do kompetencji innych organow.

4. Zarzadzenia Prezesa oraz decyzje cztonkdéw Zarzadu reguluja na biezaco
dziatalno$¢ Banku Spotdzielczego oraz zawieraja dyspozycje wykonania
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okreslonych czynnosci dla poszczegolnych komorek 1 jednostek organizacyjnych
Banku Spéidzielczego.

Czlonkowie Zarzadu podejmuja decyzje zgodnie z uchwalonym podzialem
kompetencji.

VIl Komitet Audytu

45
W Banku Spotdzielczym dziata Komi§tet Audytu.
Komitet Audytu oraz jego cztonkéw powotuje Rada Nadzorcza. Czlonkowie
powotywani sg w gtosowaniu tajnym.
Komitet Audytu dziata zgodnie z Regulaminem Komitetu Audytu uchwalonym
przez Rade Nadzorcza.
Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwatg¢ o powierzeniu Radzie Nadzorczej petnienia
funkcji Komitetu Audytu, w celu wykonywania obowigzkow Komitetu Audytu. W
takim przypadku nie stosuje si¢ postanowien ust. 1-3.

IX System zarzadzania

§ 46

W Banku Spotdzielczym funkcjonuje system zarzadzania.

System zarzadzania stanowi zbidr zasad i mechanizméw odnoszacych sie do

procesoOw decyzyjnych, zachodzacych w Banku Spétdzielczym oraz do oceny

prowadzonej dziatalnosci bankowe;.

W ramach systemu zarzadzania w Banku Spétdzielczym funkcjonuje co najmnie;:

1) system zarzadzania ryzykiem,

2) system kontroli wewngtrzne;j.

Zadaniami systemu zarzadzania ryzykiem sg identyfikacja, pomiar Ilub

szacowanie, kontrola oraz monitorowanie ryzyka wystepujacego w dzialalnosci

Banku Spotdzielczego stuzace zapewnieniu prawidlowosci procesu wyznaczania i

realizacji szczegdotowych celow prowadzonej przez Bank Spoéldzielczy

dziatalnosci.

Celem systemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku Spoétdzielczego,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym,

4) zgodnosci dziatania Banku Spoéldzielczego z przepisami prawa, regulacjami
wewngetrznymi 1 standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank Spotdzielczy wyodrgbnia:

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow
kontrolnych dotyczacych w szczegdlnos$ci zarzadzania ryzykiem w Banku
Spétdzielczym, ktora obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacj¢ zadan przypisanych tej funkc;ji,

2) niezalezng komorke do spraw zgodnosci, podlegajaca bezposrednio Prezesowi
Zarzadu, majaca za zadanie w sposob niezalezny 1 obiektywny identyfikacje,
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oceng, kontrole 1 monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku
Spoéidzielczego z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi 1 standardami
rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie,

3) niezalezng komodrke audytu wewngtrznego majgca za zadanie badanie i oceng,
w sposob niezalezny 1 obiektywny, adekwatnosci i1 skutecznosci systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, z wylaczeniem komorki
audytu wewnetrznego.

7. Zarzad odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz dziatanie systemu
zarzadzania dostosowanego do wielkosci 1 profilu ryzyka wigzacego si¢ z
dziatalnoscig Banku Spotdzielczego.

8. Rada Nadzorcza Banku Spétdzielczego sprawuje nadzor nad wprowadzeniem
systemu zarzadzania oraz ocenia jego adekwatnos$¢ 1 skutecznos¢.

9. Szczegdlowe =zasady 1 zakres systemu kontroli wewnetrznej w Banku
Spotdzielczym okresla regulamin zatwierdzany przez Rad¢ Nadzorczg 1 Zarzad.

Audyt wewnetrzny

§ 47

W Banku Spétdzielczym wykonywany jest audyt wewnetrzny.

2. Audyt wewnetrzny, o ktorym mowa w § 46 ust. 6 pkt 3, Bank Spoétdzielczy jako
uczestnik systemu ochrony, powierza organowi zarzgdzajacemu systemem
ochrony. Szczegdlowe zasady realizacji audytu wewnetrznego przez organ
zarzadzajacy systemem ochrony okreslone s3 w umowie systemu ochrony.

=

§48
Powierzenie audytu wewnetrznego organowi zarzadzajagcemu systemem ochrony
zgodnie z § 47 nie wyklucza mozliwosci funkcjonowania w Banku Spotdzielczym
komorki kontroli lub powierzenia Bankowi Zrzeszajacemu wykonywania czynnos$ci
kontrolnych. Szczegotowe zasady funkcjonowania komorki kontroli okreslone sg w
regulaminie, natomiast zasady powierzenia czynnosci kontrolnych Bankowi
Zrzeszajacemu okreslone s3 w umowie zrzeszenia.

X Zmiana Statutu

§ 49

1. Zmiana Statutu Banku Spotdzielczego wymaga uchwaty Zebrania Przedstawicieli
podjetej wiekszoscig 2/3 glosow.

2. Zmiana Statutu wymaga formy aktu notarialnego.

3. Przed podjeciem uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1, Bank Spoétdzielczy obowigzany
jest uzyskaé¢ zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego na dokonanie zmian
Statutu, w trybie i =zakresie okreSlonym w powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa.

4. Kazdorazowa zmiana Statutu musi zosta¢ zgtoszona w terminie 30 dni od daty je;j
podjecia wlasciwemu Sadowi Rejestrowemu.
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Zmiana Statutu nie wywotuje skutkoéw prawnych przed jej wpisaniem do
Krajowego Rejestru Sagdowego.

X1 Gospodarka finansowa Banku Spoéldzielczego

§ 50
Bank Spoétdzielczy prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza na zasadach rachunku
ekonomicznego w interesie swoich cztonkow.
Majatek Banku Spotdzielczego jest prywatng wlasnoscig jego cztonkow.
W dziatalnosci gospodarczej Bank Spotdzielczy stosuje zabezpieczenia swoich
naleznosci w formach przewidzianych w prawie.
Za swoje zobowigzania Bank Spoétdzielczy odpowiada calym swoim majatkiem.

§51
Bank Spotdzielczy prowadzi samodzielnie gospodarke finansowag na podstawie
planu finansowego, w sposob zapewniajacy pokrycie z uzyskanych przychodow
kosztow dziatalno$ci oraz zobowigzan.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 52

Funduszami wtasnymi Banku Spoétdzielczego sa:

1) fundusz udzialowy, tworzony z wplat udzialéw cztonkowskich, odpisow na
udzialy cztonkowskie z podziatu nadwyzki bilansowej oraz innych zrodet
okreslonych w odrebnych przepisach, przeznaczony na pokrycie strat
bilansowych Banku Spoétdzielczego,

2) fundusz zasobowy, tworzony z wptat przez cztonkow wpisowego i z czesci
nadwyzki bilansowej oraz innych zrodet okreslonych w odrebnych przepisach,
przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku Spoétdzielczego,

3) fundusz rezerwowy, tworzony z czesci nadwyzki bilansowej, przeznaczony na
pokrycie strat bilansowych Banku Spotdzielczego,

4) fundusz ogoélnego ryzyka, tworzony z czg¢éci nadwyzki bilansowej, na
niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowe;,

5) fundusz z aktualizacji wyceny,

6) niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

7) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezacego okresu
sprawozdawczego  obliczone zgodnie z  obowigzujagcymi  zasadami
rachunkowos$ci, pomniejszone o wszelkie przewidywane obcigzenia i
oprocentowania udzialdéw, w kwotach nie wigkszych niz kwoty zysku
zweryfikowane przez bieglych rewidentow.

Zrédto funduszu zasobowego lub rezerwowego, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 3,

mogg stanowi¢ réwniez bezzwrotne wplaty przewidziane w ustawie o

funkcjonowaniu bankéw  spoétdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach

zrzeszajacych, w zakresie okreslonym w umowie systemu ochrony, ktéorego Bank

Spotdzielczy jest uczestnikiem.
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§53
Poza funduszami okreslonymi w § 52 Bank Spoétdzielczy moze tworzy¢ na podstawie
uchwal Zebrania Przedstawicieli fundusz spoleczno — kulturalny 1 nagrod, ktory nie
stanowi funduszy wtasnych Banku Spotdzielczego.

§ 54

1. Nadwyzke bilansowag stanowi zysk Banku Spotdzielczego, pomniejszony o
nalezny podatek dochodowy 1 inne obcigzenia obowigzkowe, wynikajace z
odrebnych przepiséw ustawowych.

2. Podziatu nadwyzki bilansowej dokonuje Zebranie Przedstawicieli podejmujac w
tym zakresie stosowng uchwat¢. Co najmniej 5% nadwyzki bilansowej przeznacza
si¢ na zwigkszenie funduszu zasobowego, jezeli fundusz ten nie osigga wysokosci
wniesionych udziatow obowiazkowych.

3. Czes$¢ nadwyzki bilansowej, pozostatej po dokonaniu odpisu, o ktorym mowa w
ust. 2 przeznacza si¢:

1) na zwigkszenie pozostatych funduszy wtasnych Banku Spotdzielczego,

2) do podzialu miedzy czlonkow Banku Spoéldzielczego w  formie
oprocentowania udzialow; oprocentowanie moze by¢ wyptacone cztonkom
lub dopisane do udzialdéw cztonkowskich proporcjonalnie do wartosci
posiadanych udziatéw 1 okresu ich utrzymania w Banku Spétdzielczym za
dany rok obrotowy; stope oprocentowania uchwala Zebranie Przedstawicieli.
W podziale uwzglednia si¢ réwniez bytych cztonkéw (ich spadkobiercéw),
ktérym przystuguja roszczenia o wyplate udziatow,

3) inne cele.

§ 55

1. W przypadku pokrywania straty bilansowej z funduszy Banku Spoéidzielczego,
strate¢ pokrywa si¢ w nastgpujacej kolejnosci:

1) z funduszu zasobowego,

2) z funduszu rezerwowego,

3) z funduszu ogdlnego ryzyka,

4) 7z funduszu udziatowego.

2. W okresie realizacji przez Bank Spotdzielczy planu naprawy, zysk osiggany przez
Bank Spoéldzielczy jest przeznaczany w pierwszej kolejnosci na pokrycie strat, a
nastepnie na zwigkszenie funduszy wtasnych.

3. Nadwyzki finansowe z lat nastgpnych powinny by¢ przeznaczone w pierwszej
kolejnosci na przywrocenie prawidlowej wysokosci udziatow odpisanych
uprzednio na pokrycie strat.

§ 56
1. Bank Spoéidzielczy prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.
2. Bank Spoétdzielczy sporzadza sprawozdanie finansowe, ktore pod wzgledem
rzetelnosci 1 prawidlowosci podlega badaniu w trybie 1 wedtug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.
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XII Laczenie i likwidacja Banku Spoldzielczego

§ 57

Po uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego Bank Spotdzielczy moze
w kazdym czasie potaczy¢ si¢ z innym bankiem spoéldzielczym na podstawie
uchwat Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ faczacych si¢ bankow
spoldzielczych, podjetych wiekszosciag 2/3 glosow.

Potaczenie bankow spotdzielczych moze by¢ dokonane wylacznie przez
przeniesienie catego majatku banku spotdzielczego przejmowanego na bank
spotdzielczy przejmujacy. Cztonkowie, ktorzy w chwili potaczenia nalezeli do
banku spoéidzielczego przejmowanego, stajg si¢ czlonkami banku spodidzielczego
przejmujacego.

§ 58
Postepowanie naprawcze, likwidacja lub upadtos¢ Banku Spoétdzielczego odbywa
si¢ w trybie 1 na zasadach przewidzianych w ustawie Prawo bankowe, ustawie
Prawo spotdzielcze oraz innych ustawach.
Jezeli zgodnie z uchwatg ostatniego Zebrania Przedstawicieli pozostaly majatek
ma by¢ w catosci lub czegSci podzielony miedzy czionkdéw, w podziale tym
uwzglednia si¢ bylych cztonkéw, ktorym do chwili przejscia albo postawienia
Banku Spoétdzielczego w stan likwidacji nie wyplacono wszystkich udziatow.

X111 Postanowienia koncowe

§59
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustaw powolanych w § 1 oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy
prawa.
Bank Spoéldzielczy dokonuje publikacji stosownych dokumentéw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.
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